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Zatgcznik nr 3 do Regulaminu
wyboru instytucji przyjmujacych na pilotazowe praktyki zawodowe studentow Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej im. prof. Stanistawa Tarnowskiego w Tarnobrzegu

UMOWA ZLECENIA Nr .....covvirinnenee

zawarta W dniu .eccceceeenecsncsensnesens w Tarnobrzegu
pomiedzy
Panstwowg Wyzszg Szkotg Zawodowa im. prof. Stanistawa Tarnowskiego w Tarnobrzegu
zwang dalej ,ZLECENIODAWCA”,
reprezentowana przez dr Anne Zych — Petnomocnika Rektora ds. projektu pn.: Program praktyk
zawodowych w Panstwowych Wyiszych Szkotach Zawodowych”.

§1
1. Zleceniodawca powierza, a Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonania czynnosci na rzecz

Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. prof. Stanistawa Tarnowskiego w Tarnobrzegu,

w ramach Projektu pn. ,Program praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach

Zawodowych” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, polegajacych na:

a) petnieniu funkcji zaktadowego opiekuna praktyk zawodowych,

b) przedtozeniu przez Zleceniobiorce protokotu wskazujgcego na prawidtowe wykonanie
zadan, liczbe i ewidencje godzin w danym miesigcu kalendarzowym poswieconych
na wykonanie zadan w projekcie.

2. Zleceniobiorca oswiadcza, ze posiada niezbedne kompetencje do sprawowania funkcji
zaktadowego opiekuna praktyk zawodowych.
3. Zadaniem Zleceniobiorcy jest sprawowanie opieki merytorycznej nad studentami

Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. prof. Stanistawa Tarnowskiego w Tarnobrzegu:

L R , studentem/tka i ) e godzin

oo [P r.do .. r.

§2
Do obowigzkéw zaktadowego opiekuna praktyk zawodowych nalezy:

1. Organizacja stanowiska pracy, przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego i BHP.

2. Merytoryczna opieka nad praktykantem obejmujgca:
e wyznaczanie i rozliczanie dziennych zadan - zgodnie z przyjetym szczegétowym

programem praktyki,

e potwierdzanie prac wykonanych przez praktykanta w dzienniku praktyki.

3. Okresowy kontakt z uczelnianym opiekunem praktyk w zakresie oceny postepowania
praktykanta. Reagowanie na ewentualne nieprawidtowosci.

4. Poswiadczanie czasu pracy studenta na praktyce (realizacji miesigca praktyki) w formie
zaswiadczen niezbednych do wyptaty stypendium.

5. Ocena praktykanta i przebiegu praktyki po jej zakorniczeniu.

6. Opracowanie zagadnien i mini-zadan zawodowych na zaliczenie praktyki w porozumieniu
z uczelnianym opiekunem praktyki zawodowej.

7. Wspotpraca z uczelnianym opiekunem praktyk zawodowych przy sporzadzaniu dokumentacji
stanowiska pracy, na ktérym praktyka jest realizowana.

8. Wspotpraca z praktykantem, promotorem i uczelnianym opiekunem praktyk przy ustalaniu
tematu, zakresu i warunkéw wykonywania aplikacyjnej pracy dyplomowe].
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9. Udziat w komisyjnym zaliczeniu praktyki.
10. Ocena wspétpracy z uczelnig i uczelnianym opiekunem praktyk.
§3
Zleceniobiorca zobowigzuje sie wymieniong czynnos¢ wykona¢ w okresach:
(o7« [T FodO e r.
§4
Za wykonanie czynnosci wymienionych w § 1 Zleceniobiorca otrzyma wynagrodzenie brutto w tgcznej
WYSOKOSCi ceveenerennrannens zt /stownie ztotych: ... / wg stawki ............ zt brutto za 1 godzine

za kazdego ze studenta/tow wskazanych w § 1 ust. 3 umowy.

§5
1. Wyptata wynagrodzenia realizowana bedzie raz w miesigcu po dostarczeniu przez Zleceniobiorce
rachunku i stwierdzeniu przez koordynatora projektu terminowego i prawidtowego wykonania
zamoéwionego zlecenia, bedacego przedmiotem niniejszej umowy.
2. Rachunek Zleceniobiorcy wraz z Protokotem zatwierdzone przez Zleceniodawce, stanowig
potwierdzenie liczby godzin zrealizowanych przez Zleceniobiorce w danym miesigcu.

86
Postanowienia szczegétowe: wyptata wynagrodzenia nastgpi na podane konto w banku
Zleceniobiorcy.

§7
W przypadku braku lub niepetnych danych w rachunku, wyptata wynagrodzenia nastgpi
po ich uzupetnieniu przez Zleceniobiorce.

§8
W przypadku niewykonania zlecenia w terminie, wykonania go wadliwie, w sposdb nienalezyty,
Zleceniodawca ma prawo do pomniejszenia wynagrodzenia i rozwigzania umowy ze skutkiem
natychmiastowym, bez odszkodowania.

§9

Zmiana umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§10
W sprawach nieuregulowanych w umowie majg zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.

§11
Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

sporzadzit
ZLECENIOBIORCA ZLECENIODAWCA
czytelny podpis czytelny podpis
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